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 男女の賃金差異 

区分 
男女の賃金差異 

(男性の賃金に対する女性の賃金の割合) 

全労働者 ６３．０% 

正社員 ８７．６% 

正社員以外の社員 ９１．３% 

正社員 ： 社外への出向者を含み、社外からの出向者を除く 

正社員以外の社員： 有期・無期雇用のパート社員、嘱託社員、契約社員、非常勤等 

賃 金 ： 通勤手当、賞与含む 

 

 男性労働者の育児休業取得率 

54.5 ％ （全労働者） 

 

上記実績は2022年3月1⽇〜2023年3月31⽇の状況を示しています。 
以上 


